
主 要 事 迹

陈知富，男，汉族，1981 年 9 月生，本科学历学士学位，

热能动力工程与给排水工程双专业工程师，2002 年加入中国共

产党，辽宁省营口市盖州人，现任辽宁省盖州市九仓供热有限公

司技术负责人，兼任辽宁九仓房地产开发有限公司水暖技术负责

人。

辽宁省盖州市九仓供热有限公司，是一家从事热力生产、供

应及服务的专业化公司，是我省营口地区第一家以 BOT 模式授予

特许经营权的民营供暖企业。陈知富同志作为该供热企业的技术

负责人多次带领团队完成了本企业乃至本地区的重大生产任务

及技改创新攻关。

在 2015—2017 年，全省全市强力推进大气污染治理工作期

间以及鞍钢股份鲅鱼圈分公司余热利用项目中，陈知富同志被盖

州市政府市公用事业与房产局特聘为技术顾问，负责与来自北京

市煤气热力工程设计院、鞍钢集团工程技术有限公司的技术人员，

进行该项目的专业交流和技术谈判工作，陈知富同志先后十余次

往返鞍山、葫芦岛、营口、鲅鱼圈等多地考察，实地踏勘管线路

由 28 公里，圆满的完成了该项工作任务并多次受到好评与嘉奖，

其本人的研究成果编写成的专业论文《回收工业余热长距离输送

替代中小城市燃煤集中供热的探讨》被发表在供热领域权威杂志

国家 A 类学术期刊——《区域供热》2017 年第二期上（总第 187

期），为充分利用本地区乃至北方地区包括钢铁厂在内的工业低

温余热资源进行联网供热，大幅度消减冬季采暖的燃煤消耗，多



举措实现城市节能减排开辟了一条新途径。

没有任何一项技术，是拿过来就开花结果的，过程与结果同

等重要！每一种技术参数选型确定，都必须经过仔细的热力分析

和水力计算，面对枯燥的图纸单调的数据，需要的是对生产细节

的全程把握和对关键技术的执着追求。熟悉陈知富的同事们常常

说：“陈工他自己能顶上半个设计院”。然而，成绩背后的艰辛

却饱含着他的心血和汗水，一盏台灯、一台电脑、一架子专业书

籍，常伴随他直到深夜。在技改实践中，陈知富同志先后改造热

力生产系统 63 项，经三次技改累计降低生产耗能达 43.5%。在

仅有提纲、草案的前提下，他多次临阵受命，通过自主钻研先后

编制技改方案 27 个大项 80 多个子项，并包含详细的选型方案及

图纸。他在内网分布式均压管的设计上进行了灵活创新，在均压

管装置尺寸形式方面、在内部供回水混合配比的解耦能力方面，

以及系统断电安全保护等三个方面，超越了本地区同行业的水平。

他反复推敲，打破常规地剔除了第一代分布式技术中的电磁关断、

联通管阀等赘余装置，采用了更简洁有效的结构形式，通过破解

“3d”法二级解耦技术实现了分布式在二级站混水直供系统上的

递进式应用，目前在营口地区还是首例。通过陈知富及其团队历

年来的技术改造升级，使本地区实现了“大温差小流量”的高效

运营方式和以二级网温度为指标的热用户需求侧主动调节方法，

显著提升了企业的经济效益社会效益，吸引了来自吉林、河北、

山东、山西等地的兄弟供热单位多次到本地学习交流。

作为一名供热专业技术人员，作为一名共产党员，陈知富同

志更是把辖区百姓的冷暖时刻都挂在心上，400 多万平米供暖面



积、72 个供热区片、3万多热用户，他都了如指掌：北关老楼里

儿女远在外地的老两口、东城家属楼里的盲人阿姨、长征社区里

常年患病的老大哥……只要有问题，一个电话，无论上班下班他

一定第一时间赶到解决，他常说：“一个用户的不热问题在我们

这里可能是百分之一、甚至万分之一，但对这一户老百姓来说就

是百分之一百，我们要用专业的技术服务，让老百姓的满意必须

100 分！”

2016年全省全市推进拆除10吨以下小锅炉并入大供热工作

期间，在陈知富同志的带动下技术部全体员工抱着对广大百姓认

真负责的态度，利用仅仅一个半月的时间，走遍了盖州城区的每

一个角落，测量了每一处土地，完成了 200 多页的项目前期可行

性研究报告，30 多套施工图纸和材料表，在陈知富身先士卒的

带领下，同志们上下团结一心，克服了时间紧，地下环境复杂等

诸多不利因素，加班加点，甚至于遇到艰难问题连续工作数天，

跑工地、看图纸，在施工现场同工人们同吃同住，没有一个人抱

怨。烈日下，寒风里，哪里有急难险重问题哪里就有陈工忙碌的

身影。终于功夫不负有心人，在他的带领下全员提前完成了各项

任务和指标，保证了施工过程中无任何技术纰漏和质量问题，保

障了按时、稳定供热，在第一时间把温暖送到了百姓家中。

在省、市工会领导的指导与支持下，以陈知富同志为组长的

盖州市九仓供热有限公司技术部工会小组，通过大力开展创建模

范职工小家活动，坚持以个人发展带动部门发展，以“小家”的

先锋模范繁荣“大家”的这一理念，提升团队创造力、凝聚力和

战斗力，陈知富同志在不断提高个人专业水平、思想认识的同时，



积极带动身边的同事们一起加强学习，对新入企员工以及能力落

后的员工，他坚持实施“传帮带”的办法，亲自示范，逐个辅导，

成为了大家心目中的“陈老师”。供热专业的教材系统理论较深，

多数员工学习起来很有难度，为了让大家能够快速掌握专业技术

和岗位技能，陈知富同志从企业各岗位的实际需求出发，自己动

手编写了培训教材共十七册，包括锅炉本体、燃烧系统、循环系

统、化学水处理、环保脱硫除尘等多个方面，大大降低了同事工

友们的学习难度、促进了大家的学习热情和信心。短短两年间本

企业员工获工程师职称 1 人次、助理工程师职称 6人次、技术员

职称 10 人次，获营口市职工技能竞赛二等奖一人，三等奖两人，

获盖州市“五一劳动奖章”三人次。在企业的支持下，陈知富同

志又编写了多套专业技能试题，应用于历届的技能大赛中，使大

家既乐于加强学习自我提升，又可以展示能力晋升薪酬。而这些

又极大地增强了技术部工会小组乃至全部门的学习创新能力和

生产水平，同步提升了职工的思想素质和业务素质。不但使企业

员工的个人收入水平得到提高，又显著的提升了供热生产的经济

效益和社会效益。

科学技术始终是第一生产力，目前经陈知富及其团队主导引

进的清华大学——基于流态重构的超低排放循环流化床清洁燃

烧技术，已落实在本地区集中供热迁建工程项目中，并计划于今

冬前投产运行，将为落实省、市两级政府《关于加强大气污染治

理工作的实施细则》，全力推动本地区煤炭清洁燃烧及高效一体

化供热工程任务的顺利完成，发挥重要作用。从近远期发展来看，

该引进技术项目在我地区的落地生根，是促进高校研发中心、制



造商、用户企业等多方合作的关键升级，是向着我省乃至东北地

区清洁燃烧产业技术联盟合作模式跨越的关键一步，具有先导、

示范、带动、共赢的重大积极意义。

陈知富同志先后在国家 A 类学术期刊《区域供热》及省级专

业学术期刊《资源节约与环保》、《河南科技》、《山东工业技

术》上发表学术论文 5 篇；作为主要编制人两次参加《盖州市城

市供热专项规划 2015-2030》、《盖州市城市供热专项规划

2017-2030》的编写，并获准政府行政批复；该同志从事专业技

术工作十六年，受到企业多次“特殊贡献”嘉奖和市主管局“先

进个人”奖励、营口市总工会授予“五一劳动奖章”，并取得“热

能动力”和“给排水”两个专业的工程师职称、已申请受理中实

用新型专利技术三项。其带领的团队曾荣获营口市“工人先锋号”、

营口市“劳模创新工作室”、盖州市首个“劳模创新工作室”。

经济效益方面：通过创新攻关和技改优化，企业生产三耗指

标迅速达到行业领先水平，单位标准煤耗 14.4kgce/㎡，年度平

均供热量 0.336GJ/㎡，上一生产年度累计实现节约成本达 1000

万元。

社会效益方面： 2010 年至 2018 年间，辽宁九仓实业集团

盖州市九仓供热有限公司连续 7 年被辽宁省住建厅和辽宁省民

心网授予“优秀供热企业”称号，并赢得了本地区百姓的认可，

为确保供热市场健康可持续发展和社会和谐做出了重要贡献。

https://www.baidu.com/s?wd=%E4%BA%A7%E4%B8%9A%E6%8A%80%E6%9C%AF&tn=44039180_cpr&fenlei=mv6quAkxTZn0IZRqIHckPjm4nH00T1Y3nWczmvDvuH61m1nkPWn10ZwV5Hcvrjm3rH6sPfKWUMw85HfYnjn4nH6sgvPsT6KdThsqpZwYTjCEQLGCpyw9Uz4Bmy-bIi4WUvYETgN-TLwGUv3En16zP1bYnWTs

